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株式会社 AsMama

子育て・暮らしの孤立孤独を解消！地域つながりづくり推進事業
「鳥羽市・シェア（共助）コミュニティ」開始

全国で、自治体や企業と連携しながら、子育てや暮らしの共助コミュニティづくりに取

り組む当社、株式会社 AsMama（本社：神奈川県横浜市、代表取締役社長：甲田恵子、以

下 AsMama）は、この度、鳥羽市（市長：中村欣一郎）が公募した「地域つながりづくり

推進事業」に応募の結果、採択を受け、「鳥羽市・シェア（共助）コミュニティ」の創出

に取り組み、多世代の地域住人が緩やかに繋がり、子育てや暮らしの課題を地域全体で支

えあう共助コミュニティをアナログとデジタルの両輪で形成していく事業を開始いたしま

す。

本業務は、地域共生社会の理念のもと、２０４０年の鳥羽市の将来像を見据え、住民が

それぞれ役割を持ち、相互につながり支え合うことで誰もが安心していきいきと暮らせる

まちの構築を目指し、人と人とのつながりに協力してくれる方々が緩やかにつながり、ま

た必要に応じて頼りあえる共助コミュニティ・社会環境づくりを支援することで、既存の

地域活動・つながりの下支えとともに、地域課題や需要に応じ、年代や地域を超えた新た

なつながりづくりを図ることを目的としています。

今後AsMamaは、鳥羽市内において既存の地域活動家や住人に対してヒアリングやアン

ケートによるニーズ調査を実施したのち、子育てや暮らしの解決するべき課題に取り組む

地域の担い手を発掘・育成しながら、ニーズに基づくコミュニティ形成を行ってまいりま

す。

＜鳥羽市シェア（共助）コミュニティとは＞

鳥羽市内の暮らしや子育ての課題の解決に向けて、特技や経験を活かしたい地域の担い

手が中心となって、地元住人同士のつながりづくりと互助の仕組み（当社が開発した「マ

イコミュ」アプリ）の活用によって地元の住人同士の子育てや暮らしの互助・共助がある

暮らしを実現するものです。



■今後の取り組み

（１）鳥羽市の実態調査：既存の地域団体、活動家、住人に対する取材及びニーズ調査

鳥羽市内で活躍する地域団体や活動家等を取材し、現状の課題や各人が掲げる理想の未

来について調査するとともに、今後の活動拠点や、各団体の連携可能性（コレクティブ・

インパクト）等について調査します。それに基づき、最も効果的に、地元愛ある方々と連

携したまちづくりの戦略立案と実行計画を立案します。（3－6か月）

（２）本事業の核となる「シェア・コンシェルジュ」の募集・育成を開始

経験や得意、空き時間を活かして、地域コミュニティ形成や起業、副業、ライフワーク

等に関心のある人達を募集し、AsMama にて本人確認や研修を受講した人を「シェア・コ

ンシェルジュ」と呼び、地域コミュニティの担い手として育成します。AsMama がコミュ

ニティ形成のノウハウやツール等を提供し、地域人財が自立自走化することで持続可能な

コミュニティの形成を目指します。シェア・コンシェルジュはコミュニティメンバーに役

立つ地域情報の発信や、オンラインやリアルの交流・体験・学習の場作り、送迎託児等の

子育て支援など、エリアごとのコミュニティ形成を担います。7 月下旬頃、第一期生募集

を開始予定。

（３）シェア・コンシェルジュを中心とした地域交流や共助体験の機会づくりを支援

地域住民やシェア・コンシェルジュの自己実現に向けた交流や学習・体験機会を鳥羽

市内で、「シェア・コンシェルジュ」が自発的に企画・実施できるようAsMamaが支援し

ます。また、シェア・コンシェルジュを含む地域で活躍する人達同士を横串的につなぐ場

や、遊休地を地域のために活かしたい事業者との連携もAsMamaが積極的に支援していき、

やがてはAsMamaの支援を卒業し、地域住民が自主的に、様々な場所を活用して交流イベ

ント等を企画・実施できる環境づくりと運営体制を支援します。

（４）自社開発アプリ「マイコミュ」内に、鳥羽市・シェアコミュニティ（仮）を設置

コミュニティメンバー同士で地域情報や、モノ・予定・送迎託児を安心に気兼ねなくシ

ェアできるプラットフォーム「マイコミュ」アプリ内に、地域住民に加え、交流イベント

等がきっかけで鳥羽市に関心を持つ関心層も含めた関係人口までもをゆるやかにつなぐ

「鳥羽市シェア・コミュニティ」設定し、デジタルの力を併用することで住人同士が自発



的に子育てや暮らしを安心安全に気兼ねなく共助する基盤を実装してまいります。

（５）本事業をサポートする地域店舗・事業者を「地域パートナー」として募集

本事業の趣旨に賛同し、店舗内のポスター掲示等によって本事業の PR やアプリ登録を

サポートしたり、アプリ内にて、鳥羽市住人に対する優待や特典を発信することで地域貢

献と自店・自社の PRを行えるパートナーを募集します。

本事業では、鳥羽市にかかわる多様な主体を巻き込み、住人主体のコミュニティ形成に

よって暮らしや子育ての課題を持続的に解決していきます。

本リリースに関する問い合わせ

株式会社 AsMama 担当（田村）

TEL:045-263-6433

メール：info@asmama.co.jp

【株式会社 AsMama 会社概要】

■代表者：代表取締役社長 甲田恵子

■設 立 ：2009 年 11 月 4日

■本 社 ：神奈川県横浜市中区山下町 73-1306

■資本金：700 万円

■企業サイト ： https:// asmama.jp/

以上

TEL:045-263-6433
mailto:info@asmama.co.jp


（参考：鳥羽市HPより抜粋）


