
  
2015 年 5 月 21日 

株式会社 AsMama 

報道関係者各位  

プレスリリース   

 

 

◆◆◆ 本リリースに関するお問い合わせ ◆◆◆ 

株式会社 AsMama http://asmama.jp/  Tel&Fax：045-263-6433 

広報担当：石井（070-6442-1504）／  Mail：pr＠asmama.jp  

 

 

 

 

 

 

顔の見えるリアルな地域交流の場づくりと、リアルな関係性をネットに同期化し、子育てを頼り合えるオンラインの仕組

み「子育てシェア」を提供している株式会社 AsMama（代表取締役社長、甲田恵子）は、休職中のママ美容師の復職を促

し、美容業界の課題である人材不足を解消するための取り組みを行う国際総合ビューティスト協会（代表理事、日比谷

美奈子）と共に、6 月 1 日より、子育てを理由に退職・休職している美容師を対象とした復職支援をスタートしてまいりま

す。 

 

●一般社団法人国際総合ビューティスト協会（IBA） http://iba-beauty.com/ 

 

具体的には、国際総合ビューティスト協会が発掘した休職中の美容師を対象に、顔見知り同士で子どもの送迎や託児を

頼りあう「子育てシェア」の活用を促し、育児をしながらも周囲を頼りながら働ける環境づくりをしてまいります。 

これにより全国30万人いると言われている休眠美容師の活性化につなげ、子育て世帯がより可能性豊かなライフスタイ

ルを選択できる社会を目指していきます。 

本取り組みの第 1弾として、まずは東海地域にて、毎月 1回の懇親会とオンライン上での子育て情報交換をスタートして

まいりますので、メディア関係者の皆さまにおかれましては是非事前の周知、並びに懇親会へのご取材をお願いいたし

ます。 

 

【美容師復職プロジェクト、子育てシェア説明会・懇親会概要】 

・開催日時：6月 1日（月） 受付：10時 00分～ 

・会場：一般社団法人国際総合ビューティスト協会 3F 

（名古屋市中区松原一丁目 13-9  TEL：0120-860-434）  

・対象：美容師のお仕事経験があり、現在子育てや妊娠が理由で休職している方 

 

▼プログラム  

１）10：00～10：30 ビューティスト協会の紹介  

２）10：30～11：30 AsMamaの活動や子育てシェアの紹介  

３）11：30～12：00 子育てしながら働くについての座談会 

美容業界の人材不足解消に向け、国際ビューティスト協会と連携！ 

「子育てシェア」で休職中の美容師の復職支援開始 

http://asmama.jp/


  
2015 年 5 月 21日 

株式会社 AsMama 

報道関係者各位  

プレスリリース   

 

 

◆◆◆ 本リリースに関するお問い合わせ ◆◆◆ 

株式会社 AsMama http://asmama.jp/  Tel&Fax：045-263-6433 

広報担当：石井（070-6442-1504）／  Mail：pr＠asmama.jp  

≪一般社団法人国際総合ビューティスト協会（IBA）（http://iba-beauty.com/） ≫ 

「美容師の一生を支える」ために、2011 年 4 月に一般社団法人国際総合ビューティスト協会を創立。美容師に

興味のある方、現在、美容の仕事で活躍されている方、いつか美容の仕事に復帰したいと考えている方をサポー

トするために活動している。主な事業は 3つあり、1つ目は実務に即した美容学校である「セントラルビューテ

ィストカレッジ」の運営、2つ目は美容の楽しさを中・高生に伝える活動「ビューティストクラブ」の実施、３

つ目はママ美容師の復職応援をサポートする「キャリアアップスクール」の活動。美容師の仕事は技術力、接客

力、サービス力、マネジメント力など様々な力が求められる。「ずっと美容師を続けてほしい」との願いを込め、

その方のステージにあったサポートを行っている。 

 

 

≪株式会社 AsMama （http://asmama.jp/）≫ 

「誰もが育児も仕事もやりたいこともかなられる社会を自分たちで創ろう」と同志を集い、2009 年 11 月、株式会社

AsMamaを創業。子連れ可、時間管理なし、通勤不要のワークスタイルで活動を全国展開。 

年間数百万子育て世帯への対面広報力を活かして多様な企業と協業した親子交流イベントを各地で実施する一方、顔

見知りの親子同士で子育てを頼り合う仕組み「子育てシェア」への登録及び活用を促進。子育てシェアは登録料、手数

料は一切無料の上、日本初・賠償責任保険を全会員に自動適用する。安心して気兼ねなく子育てを頼り合えるネットワ

ークをライフラインとして普及させ、支援を得ることで自己実現できる人と支援することで社会参画や収入機会を得られ

る人を両立する。 

 

 【子育てシェアとは？】 

・同じ園（保育園・幼稚園・小学校）、ご近所、知人・友人等の親たちがつながり、頼り合える子育てネ

ットワーク。支援者不在の場合は専門の託児研修を受けた AsMama認定・地域子育てのお世話役「ママサ

ポーター」が支援します。 

・登録無料。いつでもどこでも PCまたは携帯から登録、利用が可能です。支援謝礼は 1時間 500円～。 

・本サービスを利用して発生した不慮の事故には、損害賠償保険が適用されます。 

http://asmama.jp/
http://asmama.jp/

